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FORMAZIONE RSPP PER DATORI DI LAVORO – SETTORE EDIL IZIA RISCHIO ALTO 

 CORSO BASE              
48 ore 

AGGIORNAMENTO 
  14 ore 

Nuove imprese Entro 90 giorni Quinquennale 

Esonerati  
ante 31/12/96 (ex art. 95 D. Lgs. 626/94) 

- 
Entro il 11/01/2014 

(entro 24 mesi dalla pubblicazione 
dell’accordo) 

Datori di lavoro che hanno frequentato il 
corso di formazione con i contenuti 

conformi all’articolo 3 del D.M. 16/1/1997 
(16 ore) 

- 
Entro il 11/01/2017 

(entro 5 anni dalla pubblicazione 
dell’accordo) 

FORMAZIONE LAVORATORI – SETTORE EDILIZIA RISCHIO AL TO 

 CORSO BASE              
16 ore 

AGGIORNAMENTO    
  6 ore 

Lavoratori neoassunti  Entro 60 giorni 
dall’assunzione 

Quinquennale 

Lavoratori formati da più di 5 anni 
(ante 11/01/2007) 

- 
Entro il 11/01/2013 

(entro 12 mesi dalla pubblicazione 
dell’accordo) 

Lavoratori formati da meno di 5 anni 
(post 11/01/2007) 

- 
Entro il 11/01/2017 

(entro 5 anni dalla pubblicazione 
dell’accordo) 

 

I LAVORATORI CHE NON VANNO IN CANTIERE  (amministrativi…) POSSONO FREQUENTARE 
CORSI A RISCHIO BASSO (4 GEN + 4 SPEC) ANCHE SE APPARTENENTI AL SETTORE EDILE 

FORMAZIONE PREPOSTI  – SETTORE EDILIZIA RISCHIO ALT O 

 
CORSO BASE 

LAVORATORI +               
8 ore specifiche 

AGGIORNAMENTO    
  6 ore 

Preposti nominati dopo il 11/01/2012  Contestualmente 
alla nomina Quinquennale 

Preposti formati da più di 5 anni 
(ante 11/01/2007) 

- 
Entro il 11/01/2013 

(entro 12 mesi dalla pubblicazione 
dell’accordo) 

Preposti formati da meno di 5 anni 
(post 11/01/2007) - 

Entro il 11/01/2017 
(entro 5 anni dalla pubblicazione 

dell’accordo) 

FORMAZIONE DIRIGENTI – SETTORE EDILIZIA RISCHIO ALT O 

 
FORMAZIONE 

SPECIFICA 
16 ore 

AGGIORNAMENTO    
  6 ore 

Dirigenti  Contestualmente 
alla nomina 

Quinquennale 



 
Testo Unico Sicurezza  

D. Lgs. 81/08 - D.M. 388/03 – D.M. 10/03/98 – Decreto Interminist. 04/03/2013 
 

GESTIONE EMERGENZE 

 CORSO BASE 
 

AGGIORNAMENTO    
   

Addetti al SOCCORSO Contestualmente 
alla nomina 

Triennale 

 
Addetti ANTINCENDIO 

Contestualmente 
alla nomina 

           Non  normato  
Ipotesi  triennale 
2 t           rischio basso 
2 t + 3 p  rischio medio 
5 t + 3 p  rischio alto 

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 

 CORSO BASE 
32 ore 

AGGIORNAMENTO    
        4 ore   da 15 a  50 dip 
        8 ore   oltre 50 dip 

LAVORATORI 
Contestualmente 

alla nomina Annuale 

LAVORATORI/PRESPOSTI addetti AL MONTAGGIO DEI PONTE GGI 

 CORSO BASE 
28 ore 

AGGIORNAMENTO    
4 ore   

 
Contestualmente 

alla nomina Quadriennale 

LAVORATORI/PRESPOSTI addetti al lavoro su FUNI 

 CORSO BASE 
 

AGGIORNAMENTO    
 

LAVORATORI    32 ore Contestualmente 
alla nomina 

Quinquennale   8 ore 

 
PREPOSTI    40   ( 32 base + 8 specif) 

Contestualmente 
alla nomina 

 
Quinquennale   4 ore 

SEGNALETICA    CANTIERI   STRADALI  in vigore dal 2 0/4/13 

 CORSO BASE 
 

AGGIORNAMENTO    
Ogni 4 anni 

LAVORATORI    8 ore 
Contestualmente 

alla nomina                   3 ore 

 
PREPOSTI   12 ore  ( 8 base + 4 specif.) 

Contestualmente 
alla nomina 

 
3 ore 

FORMAZIONE COORDINATORI 

 CORSO BASE              
AGGIORNAMENTO    

40 ORE 

COORDINATORI  120 ore 
Quinquennale 

Allegato  XIV   D. 81/08 

 


